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Objetivos

 - Reforçar a dimensão europeia do ensino e da
aprendizagem;

 - Melhorar a qualidade do ensino e aprendizagem no
ensino escolar:

 - Contribuir para a criação do Espaço Europeu de
Educação.



Equipa Erasmus+ LOCAL

Alexandra Trindade
Ana Paula Macedo 
Ana Sofia Marques
Gabriela Peres
Luísa Félix

https://youtu.be/fAjBbg7Qr9g?si=WV3r3pihC04GJ5g7

JÚRI

Três elementos:
A coordenadora do projeto;
A coordenadora do Serviço de Psicologia e
Orientação (SPO);
A coordenadora dos Serviços Administrativos.

https://youtu.be/fAjBbg7Qr9g?si=WV3r3pihC04GJ5g7


Entrevista de seleção

Critérios de Seleção - 3 fases
0 a 100 pontos - cada uma das fases tem carácter eliminatório

Análise Documental Instrumento de
avaliação psicológica



Análise
Documental - 60%
 2.1. Elaboração de carta motivação onde manifeste: 

motivação para o projeto (15p)
fundamentação da candidatura (10p)
participação ativa na vida escolar (15p)

2.2. Existência de fatores de discriminação positiva, nomeadamente alunos abrangidos pelas
medidas de apoio à aprendizagem e inclusão previstas no Decreto-Lei n.º 54/2018 (15p).

2.3. Existência de fatores de discriminação positiva, nomeadamente alunos abrangidos por
apoios financeiros, sociais (com escalão A, B e C), familiares, escolares (15p).

2.4. Aproveitamento escolar - aproveitamento obtido no ano letivo anterior, nomeadamente
através do cálculo da média aritmética das classificações obtidas nas disciplinas (15p).

 2.5. Ausência de problemas comportamentais em sala de aula (15p).



 Instrumento de
avaliação - 15%

Aplicação de instrumento de avaliação psicológica.
Apenas será aplicado aos 15 primeiros candidatos



DESTINATÁRIOS
Oito alunos do 11º e 12º anos do Curso Científico-
Humanísticos do Ensino Regular da ESAOF que, não
tendo participações no Gabinete de Intervenção
Prioritária (GIP), demonstrem vontade em participar
num projeto de mobilidade de curta duração ao
estrangeiro, com nacionalidade portuguesa, de um
país europeu ou com autorização de residência válida
e passaporte atualizado.

8 ALUNOS

11º E 12º ANO

ACEITEM ATUAR COMO
FAMÍLIA DE

ACOLHIMENTO 

ENSINO REGULAR



Entrevista - 25%

1 Apropriação dos objetivos do projeto (20p)

2 Autonomia (20p)

3 Competências relacionais (20p)

4 Capacidade de comunicação (20p)

5 Capacidade de disseminação (20p)



Etapas do
processo de
seleção dos
candidatos à
mobilidade

1 - Candidatura à mobilidade
através de preenchimento de,

formulário online 

2- Entrega nos Serviços Administrativos
da Carta de Motivação;

3- Divulgação da lista de pré-
selecionados/as com indicação dos/as

candidatos/as que passam à fase da
aplicação do instrumento;

https://forms.gl
e/jSxymzbN7cf
NZmhYA

6-Realização da entrevista;

5- Divulgação da lista de pré-
selecionados/as com indicação

dos/as candidatos/as que passam
à fase de entrevista;

4-Aplicação do instrumento de
avaliação psicológica;

7- Divulgação da lista final de
seleção dos candidatos/as e a

lista de reserva.

https://forms.gle/jSxymzbN7cfNZmhYA
https://forms.gle/jSxymzbN7cfNZmhYA
https://forms.gle/jSxymzbN7cfNZmhYA


Aceitação da Seleção

Comunicar a sua aceitação, através de email à equipa
Erasmus+ (erasmus@esaof.edu.pt), entregando,
posteriormente, nos Serviços Administrativos, a
declaração de aceitação, devidamente assinada pelo
aluno e encarregado de educação, no prazo de dois dias
úteis, contados a partir da data da publicação definitiva



Regras de
participação na
mobilidade

Leitura do regulamento da mobilidade
Direitos e deveres do aluno



PRONTO PARA PARTICIPAR?



Obrigada pela vossa atenção!


